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今年度から通知表が二期制になりました。学期末に通知表業務はありませんが、 

二学期が始まれば、あわただしい中での通知表執筆が予想されます。成績処理等は 

計画的に行うようにしてください。単元終了時に、テストだけでなく平常の評価も 

処理しておくことをお勧めします。（毎日入力するのが理想ですが、現実的に厳しいですよね） 

形が心をつくり、心が形に出る  

先日の二年生の学年通信から一部抜粋させてもらいます。 

１時間１時間の授業の中で大切にしていることがあります。それは「一生懸命さ」です。どんなにわか

らなくても、どんなにできなくても一生懸命に取り組むことで、人は必ず成長します。「わからないからあ

きらめてしまう」「できないからやらない」では、壁を壊していくことはできません。一生懸命に取り組む

姿を形として出していくことで成長があり、進歩があります。様々な授業の中で、一生懸命の心が形とし

て出てくるように頑張らせていこうと思います。 

「子どもたちにぜひ語り掛けたい言葉だな」と思って紹介させてもらいました。子どもたちに「一生懸

命さ」を求める教師の「一生懸命さ」も伝わってきますね。 

 

「管理栄養士」 

給食がカレー。帰宅したら晩御飯もカレー…。教員ならこういった経

験は何度となくあるだろう。我が家では、給食と晩御飯がかぶることが

ビックリするくらいある。先日はチキンカレーのチキンまでかぶって

いた。我が家では、カレーといえばポークかビーフが定番で、珍しくチ

キンにしたのに…。カレーや焼き魚はもちろん、タンドリーチキンまで

かぶったときは、さすがに驚いた。妻と山内先生は思考回路が似ている

のか？管理栄養士の資質ありかも… 

メニューがかぶる度に「（同じメニューで）ごめーん」と妻が謝るが、

謝る必要は全くない。おいしく食べさせてもらえるだけで感謝である。

給食の先生方、我が家の妻、いつもありがとう。 

厳重警戒 

梅雨入りし、湿度 

が高い状態が続きま 

す。気温も真夏日 

（３０℃）をこえる日が多くなりまし

た。「７月下旬の暑さです」とニュースで

報道しているのを耳にしました。熱中症

がとても心配されます。 

先生方には、こまめな水分補給やマス

クの脱着、教室の空調管理などの対策を

とっていただき、ありがとうございま

す。子どもは案外意識していないもので

す。声掛けを行い、熱中症予防を行って

いきましょう。 

PS:我が子に「休み時間の度に、水筒飲ま

なんよ」といってから出勤する私で

す。「はいはい、わかっとるって」と思

われているかもしれません。 

 

学校へ１５（行こう）会 

先日の「学校へ１５会」は、保護者や地域の方が結構たくさ

ん来校されました。いいところを見せようと張り切った子ど

ももいたのではないでしょうか。そんな子どもたちの様子を

ご覧になられて笑顔で帰られた方もおられました。次回も頑

張る子どもたちの姿を見せたいものですね。 



 


