
令和６年度（２０２４年度）天草市立牛深小学校 グランドデザイン 

学校スローガン 

強い きれい あたたかい 

精一杯学ぶ 思いやりに満ちた 黒潮パワーの牛深っ子 

【一生懸命さ・真剣さ】 

   

学校教育目標 

「夢実現」への成長 ～ＫＫＪ 気づき・考え・実行する黒潮パワーの牛深っ子～ 

   

めざす学校の姿 
～笑顔の登校 満足の下校～ 

めざす子どもの姿 

～ＫＫＪ～ 

めざす教師の姿 
～笑顔の出勤 満足の帰宅～ 

○子どもたちが自慢できる学校 

○笑顔のあいさつ、感謝の言葉

「ありがとう」が響き合い、

優しい顔がいっぱいの学校 

○一人一人が役割をもち、活躍

できる全員が主役の学校 

○家庭・地域とともにある信頼

される学校 

強い 

よく学びよく 

食べよく遊 

び、心も体も 

健康な子ども 
(♪どこまでも高く) 
 

きれい 

当たり前のこ 

とが当たり前 

にできる子ど 

も 

 
(♪どこまでも前へ) 

 

あたたかい 

自分も友だち

も大切にでき

る子ども  

 
(♪どこまでも広く) 

 

○子どものよさを認め・褒め・

伸ばすことができる教師 

○授業力向上に努め、確かな学

力を育むことができる教師 

○教育的愛情をもち一人一人

に公正に接することができ

る教師 

○子ども・保護者・地域から信 

頼される教師 

    

伝える力・聞く力(強い)自立心(強い)感謝・思いやりの心(きれい・あたたかい) 
   

学びづくりプロジェクト 体づくりプロジェクト 心づくりプロジェクト 

○牛小スタンダード（学習

編）に関する共通実践 

○「熊本の学び」を意識

し、ＩＣＴを活用した授

業づくり 

○基礎基本の確実な定着と

家庭学習の充実 

○読書活動の推進 

○基本的生活習慣の確立 

○体力向上に向けた取組 

○危険予知及び危険回避

能力の育成 

 

○「気持ちのよいあいさ

つ、返事」を中心に置い

た生徒指導の充実 

○係・当番活動、委員会活

動の充実 

○清掃活動の充実 

○思いやりの心を育む授業

の充実 

○互いを認め・褒め・励まし

合う児童の育成 

○「人・もの・こと」に感謝

する心の育成 

   

【学びづくりプロジェクト】 
・牛小スタンダードにおける毎学期の実態把握と全校での共通

実践の徹底 

・校内研修の提案を受け、ＩＣＴを活用した授業実践の充実 

・授業力向上に向けた積極的な取組（ベテラン教員と若手教員の

よさを生かし、ＩＣＴを活用した授業研究会の充実） 

・各学年の学力の関する実態把握とチャレンジタイム（学力充実

タイム）の活用 

・年間目標読書量の確実な達成（低:100 冊 中:80 冊 高:50 冊） 

【体づくりプロジェクト】 

・児童会発信による望ましい生活習慣に関する問題提起と改善

に向けた取組の充実（「げんきアップカード」の活用） 

・「場づくり」や「学習シート」の工夫による教科体育の充実 

・体力テストの結果を基にした課題克服の取組とその検証 

・「牛深ん子安全の日」の継続、安全学習と命を守る行動に関す

る学習の徹底 

【心づくりプロジェクトⅠ】 
・児童会発信の形を大切にし、特に「あいさつの意識向上」への

取組の推進 

・「立ち止まりあいさつ」の奨励 

・「ＫＫＪ（気づき・考え・実行する）」の達成に向けた児童会活

動の活性化（各委員会からの提案） 

・当番と係活動の違いを意識した活動の充実 

・無言掃除の徹底。定期的な清掃活動の振り返りの充実（集会や

学級の中で） 

【心づくりプロジェクトⅡ】 

・道徳・人権教育の計画的な実施と授業づくり 

・特別支援教育の視点を大切にした授業 

・互いのよさを認め・ほめ合う（帰りの会での１日の振り返り） 

・「ありがとう」と「笑顔のあいさつ」と「ふわふわ言葉」の励行 

・「さん・くん」づけの徹底 

   

支持的風土のある学級づくり 
２２０人の子どもと一緒に学校をつくる 

１年「笑顔」２年「やさしさ」３年「元気」４年「明るさ」５年「心臓」６年「顔」 

   

ふるさと・牛深を愛する心 
地域学校協働活動の充実 

○家庭・地域の教育力を生かした教育活動の充実 

○地域貢献活動の充実 

○わかりやすい情報発信と保護者・地域の声の収集 

○幼保、小、中連携のより一層の充実 
 


