
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和 7年度 竜北東小学校 第２号 

     文責 校長 服部 正 

学校ホームページＱＲコード → → 

【随時更新予中！是非ご覧下さい！】 

【学校教育目標】 

        「人にやさしく しっかり学ぶ！ 夢を育む 『チーム東』」 ～ ふるさとを愛し、仲間とともに一人ひとりが輝く学校 ～ 

グランドデザインとは、学校教育目標を実現す
るために、児童や保護者，地域の方々の願いや期
待を踏まえ、めざす学校像や児童像を描きその実
現を図るために学校教育活動全体でどのような方
策で組織的に取り組んでいくかを示した基本構想
図です。 

 
本年度は、重点的に育成する資質・能力を 
 
★「ひ」他者と協働する力 

（道徳性、規範意識、コミュニケーション力） 

★「が」継続する力 

（凡事徹底、基本的生活習慣） 

★「し」主体的に学ぶ力 

（学習意欲、主体性、発信力） 
 

とし、家庭や地域の皆様と連携・協働しながら
知・徳・体のバランスの取れた「生きる力」を育
んでいきます。 
 
また、特色ある学校の取組として、 
 
コミュニティ・スクールと地域学校協働活動

の一体的な推進を基盤とした 

●｢いきいき感謝祭｣ 

●｢梨マラソン応援プロジェクト｣ 

●｢起業体験学習を基盤とした地域貢献活動｣ 

 

の 3 つにチャレンジします。 

 「活気と笑顔あふれる学校」をつくるために子

どもも職員も、一人ひとりに活躍できる場がある

学校にしていきたいと思います。 

そして、子どもたちが、子ども同士で、先生

と、家族の皆さんと、地域の方とつながりを深

め、ともに学び合う場のある学校にしていきたい

と思います。 

本年度も、地域の皆様の温かいご支援を、よろ

しくお願いいたします。 

 

本校は、｢学校運営協議会｣を設置している｢コミュニティ・ス

クール｣として、様々な教育活動を推進しています。竜東小の

「学校運営協議会」は、住民の皆さんや保護者、諸関係機関や

行政職員、そして教職員から構成され、本町教育委員会が委員

として任命します。 

本年度は、10 名の地域の皆さんに、4 名の本校職員を加え

た計 14 名で、年間５回の学校運営協議会を開催し、学校経営

についてご意見をいただくとともに、学校の課題解決のための

協議と具体的な取組を進めて参ります。 

早速 5/１５（木）に第１回協議会を行い、本年度の学校運

営方針について承認いただき、本年度の協議会の活動内容等に

ついて協議しました。 

学校課題を解決するための取組として、『命を守る班』では

「通学路点検」に、『家庭教育支援班』では「給食試食会」や

「親の学び講座」等を通した保護者同士や地域住民とのつなが

りづくりに取り組みます。 

また、「梨マラソン応援ＰＪ」や「いきいき感謝祭」等、｢起

業体験学習を基盤とした地域貢献活動｣にコミュニティ・スク

ールと地域学校協働本部と協働して取り組みます。 



 

 


