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地域とともに歩む、「夢」いっぱい！の学校「自信」いっぱい！の学校 
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いがございます。図々しいお願いではあるのです
が・・・・・ 
　それは、皆様方のご家庭に眠っているもので、「り
んペイマート」に寄付してもいいような品物があ
れば是非ご協力をお願いしたいと思っています。 
　例えば、ＵＦＯキャッチャーなどでゲットした

　令和７年の幕開けです。本年もどうぞよろしく 小物やいろいろなお店からもらった粗品、未使用
お願い申し上げます。 の文房具など、子供たちが喜びそうなものは何で
　学校も、ファイナルステージとなる第４ステー もかまいません。なお、お菓子や駄菓子などもフ
ジが始まりました。 ードロスになりそうなものがあれば是非お願いし
　「始まりの会」では、子供たちに、「令和６年度 ます。箱入りで個包装してあるものはバラして販
の第４ステージは、令和７年度の第０ステージで 売します。これは、環境ＩＳＯやＳＤＧｓなど教
ある！」という話をしました。 育の一環として実施するものなので適当なものが
　つまり、第４ステージは今の学年の総仕上げを あった場合には、３月４日までに学校に持ってき
するとともに、次の学年への確かな準備をする期 ていただけたら幸いです。よろしくお願いします。 
間でもあり、毎日の過ごし方がとても重要になり
ます。 
　これまで同様、保護者や地域の皆様方の温かい
励ましにより、子供たちがモチベーションを高く
維持しながら、様々な活動に邁進できますようお
力添えを重ねてお願い申し上げます。　　 　令和６年９月３０日発行の第７号学校便りで、
 教員不足を解消し、やりがいのある魅力的な職場
 をアピールすべく「働き方改革」についての取り
 組み内容を書かせていただいたところです。 
 　「働き方改革」の目的のひとつは、教員を目指
 す学生を増やす点にあります。そのためには、「定
 額働かせ放題」とマスコミから揶揄されるような
 状態から脱却し、まずは時間外労働を国規定の上
 限である月４５時間以内に減らしていく対策が必

 要です。 
　 　そこで、文部科学省も全国の公立学校に対して、
 取り組むべき内容を示した通知を出して改革を求
 めています。その中に次の２項目があります。
 

　校長室検定をはじめ、読書量や環境ＩＳＯ、脳 ①　年間の標準授業時間数（１０１５時間）を大
トレ、Ｉラブ家族デーなど、様々な活動をとおし 　幅に上回って、年間１０８６時間以上の学校は
て子供たちは「りん活」に励み、りんペイ銀行に 　見直しを行うこと。 
貯金をしています。  
　当初の約束どおり、１００ペイ貯めたら素敵な ②　週あたりの授業時間数は２９時間以内を基本
商品をゲットできるのですが、このほどその景品 　とすること。
の中身が判明しました。それは、世界にただ一種
類の特別な定規です。○㎝○㎜が正確に読めるよ 　本校では、毎日６コマの週３０時間の授業時数を
うな工夫が施された特許品です。 確保し、かつ、年間に１０８９時間の授業時数とな
　そして、１００ペイ貯めた人には、さらなる特 っており、上記の両方が該当しています。 
典の全容が発表されました。それは、「りんペイマ 　本格的には次年度４月ら様々な見直しを行います
ート」が３月７日（金）一日限定でオープンする が、まずはとりあえず、本年度２月１２日（水）か
というものです。 ら毎週水曜日の６校時をカットし５時間授業とする
　１００ペイ以上の貯金をした子供たちが入店で ことにしました。したがいまして、２月以降の水曜
きる「りんペイマート」には、お菓子、文房具、 日の下校時刻は、１５：００となります。 
小物、アクセサリーなど、子供たちが喜びそうな 　習い事などの関係で調整が必要になるご家庭も出
品物を、５ペイ均一・１０ペイ均一・２０ペイ均 てくるかと思いますが対応をよろしくお願いします。
一・３０ペイ均一の各コーナーを設けて陳列した 　いわゆる教員不足は、子供たちの教育の質の確保
いと考えております。 ・向上の観点から憂慮すべき課題でありますので、
　つきましては、保護者や後援会の皆様方にお願 ご理解とご協力をよろしくお願いします。         

＜めざす家庭・地域像＞ 
 笑顔と元気がいっぱいの家庭・地域！ 安心して生活できる家庭・地域！ 子どもの夢実現を支える家庭・地域！


