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学
力
向
上
は
学
校
の
使
命
で
す
。
「
く
ま
も
と
の
教
職
員
像
」
の

中
に
も
、
教
職
員
の
基
本
的
資
質
の
二
番
目
に
「
使
命
感
と
向
上

心
」
が
あ
り
ま
す
。
ち
な
み
に
、
一
番
目
に
あ
る
の
は
、
「
教
育
的

愛
情
と
人
権
感
覚
」
、
つ
ま
り
は
人
間
性
あ
っ
て
の
教
育
で
す
。

学
力
・
学
習
状
況
調
査
は
、
四
月
（
市
）
と
十
二
月
（
県
）
の
二

回
あ
り
、
比
較
が
出
来
ま
す
。
毎
年
、
四
月
に
実
施
さ
れ
る
全
国
学

力
学
習
状
況
調
査
は
国
の
調
査
で
、
小
六
と
中
三
の
み
が
対
象
で
す
。

市
・
県
・
国
、
そ
れ
ぞ
れ
で
行
う
学
力
・
学
習
状
況
調
査
の
目
的

は
全
て
同
じ
で
す
。
子
ど
も
た
ち
個
々
の
学
力
・
学
習
状
況
を
見
て
、

そ
の
上
で
今
後
の
我
々
の
指
導
や
、
子
ど
も
た
ち
自
身
の
学
び
に
生

か
す
の
が
目
的
で
す
。
た
だ
、
同
じ
調
査
を
一
斉
に
行
う
の
で
、
県

や
地
域
、
学
校
毎
に
比
較
し
た
り
、
全
国
や
県
の
平
均
と
比
較
し
た

り
す
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。
そ
う
し
た
比
較
が
あ
く
ま
で
、
そ
の↗

後
の
学
び
や
指
導
が
目
的
な
ら
い
い
の
で
す
が
、
単
に
他
を
下
に
見

る
よ
う
な
材
料
に
な
る
の
な
ら
全
く
の
ナ
ン
セ
ン
ス
で
す
。
ひ
と
こ

ろ
話
題
に
な
っ
た
よ
う
に
、
過
去
問
や
練
習
問
題
を
さ
せ
る
こ
と
の

是
非
は
、
教
師
の
「
わ
か
る
、
で
き
る
よ
う
に
し
た
い
」
、
子
ど
も

の
「
わ
か
る
、
で
き
る
よ
う
に
な
り
た
い
」
と
い
う
目
的
意
識
の
一

致
が
大
切
だ
と
思
い
ま
す
。
そ
れ
が
な
け
れ
ば
、
子
ど
も
の
や
ら
さ

れ
感
が
強
く
な
り
、
効
果
は
あ
り
ま
せ
ん
。
過
去
問
等
に
よ
っ
て
本

来
す
べ
き
こ
と
が
出
来
な
か
っ
た
り
、
子
ど
も
た
ち
の
生
活
に
何
ら

か
の
支
障
が
出
る
場
合
も
同
様
で
す
。
前
述
の
「
く
ま
も
と
の
教
職

員
像
」
に
あ
る
と
お
り
、
「
教
育
的
愛
情
」
が
ま
ず
は
大
事
な
の
で
す
。

さ
て
、
今
回
の
結
果
は
上
表
の
と
お
り
で
す
。
一
番
こ
だ
わ
り
た

い
の
は
、
四
月
か
ら
八
ヶ
月
間
の
指
導
の
成
果
で
す
。
上
表
は
学
校

全
体
の
概
要
で
す
が
、
結
果
は
学
級
、
個
人
で
細
か
く
出
ま
す
。
担

任
は
「
わ
が
学
級
」
、
学
年
主
任
は
「
わ
が
学
年
」
、
私
は
「
わ
が

学
校
」
と
い
う
意
識
を
強
く
持
っ
て
、
そ
の
上
で
向
上
・
維
持
・
低

下
等
の
結
果
を
受
け
止
め
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。

受
け
止
め
て
終
わ
り
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
調
査
の
目
的
は
、
あ
く

ま
で
も
今
後
の
指
導
や
学
び
に
生
か
す
こ
と
で
す
。
こ
れ
か
ら
が
本

番
な
の
で
す
。
低
下
し
た
な
ら
、
せ
め
て
四
月
同
等
の
学
力
レ
ベ
ル

に
戻
す
た
め
に
精
一
杯
努
力
す
べ
き
で
し
ょ
う
。
ま
た
、
維
持
、
向

上
し
た
結
果
で
も
、
さ
ら
に
向
上
す
る
よ
う
努
力
す
べ
き
で
す
。
目

の
前
の
子
ど
も
た
ち
を
「
自
分
が
伸
ば
す
！
」
と
い
う
プ
ラ
イ
ド
は
、

職
員
の
セ
イ
ナ
ン
パ
ワ
ー
の
一
つ
と
し
て
い
ま
す
。

指
導
力
の
向
上
を
図
る
た
め
に
は
、
結
果
を
分
析
す
る
力
が
大
切

で
す
。
分
析
と
は
、
子
ど
も
の
つ
ま
ず
き
の
箇
所
、
つ
ま
ず
い
た
要

因
等
を
デ
ー
タ
か
ら
探
り
、
課
題
解
消
の
方
法
を
考
え
、
こ
れ
か
ら

二
ヶ
月
間
の
取
組
に
落
と
し
込
む
作
業
で
す
。
こ
れ
は
時
間
も
手
間

も
か
か
る
こ
と
で
す
が
、
こ
れ
に
は
「
働
き
方
改
革
」
な
ん
て
関
係

あ
り
ま
せ
ん
。…

と
、
教
育
事
務
所
の
指
導
主
事
に
も
来
て
い
た
だ

き
、
緊
張
感
あ
る
中
で
叱
咤
激
励
し
た
昨
日
の
校
内
研
修
で
し
た
。

こ
こ
で
念
を
押
し
て
お
伝
え
し
た
い
の
は
、
こ
れ
は
一
生
懸
命
に

指
導
し
た
結
果
だ
と
い
う
こ
と
で
す
。
だ
か
ら
、
望
む
結
果
が
出
な

か
っ
た
職
員
は
、
当
然
自
分
の
指
導
の
い
た
ら
な
さ
を
感
じ
が
っ
か

り
し
ま
す
。
落
ち
込
む
気
持
ち
は
組
織
力
で
カ
バ
ー
で
す
。
ま
た
、

こ
れ
ら
の
調
査
は
客
観
的
な
も
の
で
す
が
、
各
職
員
の
指
導
の
一
面

を
評
価
し
た
に
過
ぎ
ず
、
こ
れ
が
全
て
と
は
思
い
ま
せ
ん
。

厳
し
い
結
果
も
自
分
で
ガ
ッ
チ
リ
受
け
止
め
る
、
転
ん
で
も
た
だ

で
は
起
き
な
い
等
、
そ
ん
な
強
さ
や
前
向
き
さ
を
持
っ
た
教
師
と
な

る
べ
く
、
こ
れ
か
ら
も
職
員
一
同
精
進
し
て
参
り
ま
す
。


