
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【 めざす学校像 】 【 めざす児童像 】 【 めざす教職員像 】 
○笑顔いっぱいの学校 

○お互いを認め合い、高め合う

学校 

○学ぶ喜びと規律のある学校 

○教育環境が整い、安心安全な

学校 

○地域の活性化に寄与する学校 

○心豊かで思いやりのある子供 

○素直な心と感謝の気持ちをもつ子供 

○自ら学び、確かな学力を身に付けた

子供 

○たくましい心と体であきらめず頑張

る子供 

○ふるさとに誇りをもち、夢に挑戦す

る子供 

○豊かな人間性と人権感覚で子供

に寄り添う教職員 

○研究と修養に努め、学級経営の

充実と授業力向上を目指す教職

員 

○子供・保護者・地域の信頼と期

待に応える教職員 

 

地域とともに歩む 笑顔いっぱい 自信いっぱいの学校 
～ 万江小で 学んでよかった 学ばせてよかった 働いてよかった ～ 

令和８年度 

【 めざす家庭・地域像 】 
○笑顔と元気がいっぱいの家庭・地域 
○安心して生活できる家庭・地域 
○子供の夢実現を支える家庭・地域 

校訓  和やかに、健やかに、一すじに 

重点的に育成を目指す資質・能力 

「感謝する心」「学んだことを生かし、相手に伝える力」「最後までやりぬく力」 

豊かな心の育成 

○人権教育の推進 

○道徳教育の充実 

○積極的な生徒指

導の推進 

○体験活動の充実 

○環境教育の充実 

 

 

 

 

確かな学力の育成 
 

 【 確かな学力の育成 】 

健康な体の育成 
 

【 豊かな心の育

成 】 

○「熊本の学び推進プラン」や山

江村教育大綱等を踏まえた授

業改善の推進 

○基礎的・基本的な知識・技能の

確実な習得と個に応じた学習

活動の充実 

○主体的な家庭学習と読書活動

の推進 

○主体的に学びに向かう力を育

む活動の推進 

○体力の向上 

○基本的な生活習慣

の育成 

○保健指導の充実 

○感染症等の対策の

徹底と継続 

○食育の充実 

○安全教育、防災教

育の徹底 

○就学前教育の充実 

グランドデザイン 
 

地域とともに歩む学校 

○ふるさと学習、キャリア

教育の充実 

○コミュニティ・スクール

と地域学校協働活動の

一体的推進 

○地域の信頼と期待に応え

る取組の充実 

○風通しがよく、働きがい

のある職場づくり 

 

学校教育目標 

☆「学校が楽しい」
と答える児童の
割合が９０％、
「自分が好き」
と答える児童の
割合９０％を目
指す。 

☆いじめの解消率
１００％、不登
校０を目指す。 

☆県学調で過半数の児童が前年
度の結果を上回る。 

☆家庭学習に毎日取り組み、家
庭学習率１００％を目指す。 

☆全児童が年間読書冊数１００
冊、学校全体で２５００冊以
上を目指す。 

 
 
 

☆新体力テストの課
題解決のために全
児童が運動の取り
組む時間を週３日
以上設定する。 

☆朝食摂取１００％
午後１０時前就寝
９０％を目指す。 

 
 

☆学年の実態に応じてふる
さと山江村のよさに気
づき、誇りに思う児童の
割合１００％を目指す。 

☆夢や目標を設定し、達成
に向け努力した児童の
割合１００％を目指す。 

 
 
 

【本年度の重点実践事項および重点成果指標】 


