
令和５年度　学校経営方針

水俣市立葛渡小学校　グランドデザイン

校訓：　やさしく　かしこく　たくましく

学 校 教 育 目 標

笑顔・やさしさ・やる気がいっぱい　夢に向かい　郷土を愛する葛小っ子

こんな学校に こんな子どもに こんな教職員に

はずむ心のある学校 学びの心を持つ子ども 育ての心を持つ教職員

重点的に取り組む「育てたい資質・能力」

〇温かさ(受け入れる姿勢・言葉づかい)
〇明るさ(笑顔・あいさつ・楽しむ心)
○マネジメント力（よさや変化への気付
　き、見通し、調整する力）
〇研究心(真摯に学び続ける姿勢）
〇郷土愛（地域を知り、協働による教育を
　進める意欲）

〇笑顔があふれ、活気に満ちた学校
〇互いに学び合い、育ち合う学校
〇保護者に支えられ、地域とともに
　協働する安心・安全な学校

〇気持ちのよいあいさつができ、相手
　を思いやる心を持つ子ども
〇郷土を愛し、夢（なりたい自分）に
　向かって「考動」する子ども
〇健康・安全に気をつけて、やるべき
　ことに粘り強く取り組む子ども

地域とともにある学校づくり

不祥事の防止　　　働き方改革の推進

確かな学力の育成豊かな心の育成 健やかな体の育成

見通す力  思いやりの心 学びに向かう力

特別支援教育の充実

人権教育の推進

基本的な学習習慣と体力を

身に付け、自らの考えを適

切な言葉で表現し、コミュ

ニケーションをとる力をつ

ける

自他を大切にすることがで

き、思いやりと感謝の心を

持つことができる

自分の夢に向かい、先を見通

しながら、考えて（考えなが

ら）行動する力をつける

スローガン 考動＝なりたい自分になるために

学
校
の
課
題
を
解
決
す
る
た
め
の
校
内
研
修
等

五
者
【
児
童
・
保
護
者
・
教
職
員
・
地
域
・
行
政
】
連
携

重点努力事項（具体的事項は別掲）

児童

学びに向かう力

見通す力 思いやりの心

考 動


