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委員長と校長のランチミーティング ～自律と共感 ともにチャレンジ～ 

  第１回「委員長と校長のランチミーティング」を４月１４日に行いました。学校の 

リーダーとして、これから活躍してくれる各委員会の委員長さんたちとの会食です。 

目的は「自分たちの学校を自分たちの手でよくしていくという意識を高めてもらう」 

ためです。互いの活動を知ることで、全体が見えてきます。初めての会食でしたので、 

最初は緊張した様子でした。しかし、給食のカレーライスを食べながらだんだん笑顔 

が見られるようになりました。私から今年度の方針を話しました。今年度は「自律と 

共感 ともにチャレンジ」を柱とします。「自律」とは、正しいことを自分で判断 

し実行するということです。「共感」とは、友だちや周りの人に寄り添い、認め、心の 

手と手をつなぐということです。そして「ともにチャレンジ」。一人ひとりの力が集ま 

り大きな力となって、いろいろなことに挑戦できる合志南小を目指します。話を聞きなが

ら委員長さんたちの目がだんだんと輝き、やる気あふれる表情に変わっていきました。さ

て、第１回目の委員会では、きっと委員長としての意気込みを語ってくれたのではないか

と思います。第２回目のランチミーティングは運動会の後に開きます。 

 

 

 

  

 

ともにチャレンジ

 
 

学校教育目標 【郷土に誇りを持ち、未来を拓く心豊かな子どもの育成】 

 

 

 

 

６年生が願う「こんな学校にしたい」 
２月頃「４月から最上級生になる５年生へ どんな学校にしたいですか？」というアンケートに答えてもらいました。「そ

れは…」とそう願う根拠も書いてもらいました。一つひとつ、そして全部を読ませてもらい、学校づくりに対するしっかりと

した考えに感動しました。すばらしい子どもたちです。私がこの気持ちを忘れないように、校長室前に掲示しています。

子どもたちの願いが叶うように、令和７年度も精一杯頑張っていきます。 

・差別やいじめのない学校   ・静かな学校 ・やさしい学校  ・あいさつができる学校   

・ふわふわ言葉があふれる学校 ・上下関係なく関わり合える学校 ・ルールを守れる学校 

・メリハリのある学校     ・助け合えて、明るい学校    ・平和な学校   

・協力できる学校       ・笑顔いっぱい安心できる学校  

・元気でみんなが来たくなる学校 ・全校生徒が南小でよかったと言える学校   

・うれしい言葉がたくさん聞ける学校   

１年生の下校お世話になりました 
下校ボランティアのみなさんにご協力いただき、安全に下校ができま

した。毎年、サポートいただいています。ありがとうございました。 

いよいよゴールデンウィーク！ ４月は慣れない環境で、不安や緊

張があったと思います。ぜひ、１ヶ月がんばった子どもたちを褒めて

あげてください。ゴールデンウィーク後半の４連休は、病気やけがに

気をつけてぜひゆっくりと、そして楽しく過ごしてほしいです。 


