
令和５年度 今津小学校グランドデザイン 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【学校教育目標】 
夢 の 実 現 へ の 成 長 

～かしこく やさしく たくましい 今津っ子の育成～ 

【めざす学校像】 
・一人一人が大切にされる学校 
・美しく整備された学校 
・地域とともにある学校 
・学校改革に取り組む学校 
  （校務改革・授業改革） 

 

【めざす教師像】 
・教育的愛情と情熱を注ぎ、児童・保
護者・地域から信頼される教職員 

・使命感と向上心をもち、積極的な実
践をする教職員  

・同僚性・協働性の意識をもち組織的
に行動する教職員 

【めざす児童像】 
・礼儀正しく思いやりの
ある子 

・健康でねばり強い子 
・よく考え進んで学ぶ子 
・郷土を愛する子 

 

１ 校内研修の充実 

２ 基本的学習態度の育成 

３ 個に応じた指導の充実 

４ 一人一人の教育的ニー

ズに応じた教育の実践 

５ 読書活動の推進 

６ 家庭学習の充実 

【確かな学力】 
「かしこく」 

 
１ 基本的な生活習慣の確立 

２ 道徳教育の充実 

３ 人権教育の充実 

４ 特別支援教育の充実 

５ いじめ・不登校対策の充実 

６ 環境教育の推進 

７ 特別活動の充実 

【豊かな心】 
「やさしく」 

１ 体育学習等の充実 

２ 健康教育の推進 

３ 安全教育の徹底 

４ 食育の推進 

Ｐ 
【健やかな心と体】 
「たくましい」 

Ａ 

Ｃ 
カリキュラムマネジメントの取組 Ｄ 

地域とともにある学校づくりの推進 

【つなぐ】 
(ともに) 

｢より良い学校教育｣を通して未来の｢より良い今津｣を創る!! 

家庭・地域と連携した教育の推進 保小中連携した教育の推進 

教職員集団として根底にもちたい「わ」（は）の心・・・｢話｣｢和｣｢輪｣｢環｣｢把｣｢＝｣ 

今津っ子プライド「４つの『あ』」：「安全」「安心」「あいさつ」「あきらめない」 
【当たり前のことを当たり前にできる１年間に！】・・・「凡事徹底」 

【本年度の重点的に身に付けさせたい資質・能力】 
■（かしこく） 自分の考えや思いを表現する力 
■（やさしく） 自分やまわりの人を大切にする力 
■（たくましい）粘り強く取り組む精神力と実践力 

一致団結した取組 

さらなる高み（のその先）へ！「今津っ子プライド」 

「同僚性・協働性」の発揮 
 


