
３７日間の夏休みも終わり、本日から２学期が
始まりました。例年以上の酷暑で、外に出ている
ことも危険な気候になっており、外でも注意を払
っての活動をされたのではないかと思います。
そのような中でも、家の手伝いや様々な体験な

ど、子供たちにとって充実した夏休みになったの
ではないかと思います。
本日、大きな事故や病気もなく、２学期を迎え

たことをたいへんうれしく思います。
さて、２学期は、これから徐々に秋を迎え、教

育活動を充実させていく季節となってきます。
大きな行事等もあります。いくつか挙げますと、
○修学旅行（６年）
○集団宿泊教室（５年）
○社会科見学旅行・生活科探検（１～５年）
○Dブロック球技大会（６年）
☆日奈久小学校創立１５０周年記念式典

がなどです。
一人一人にとって思い出に残る行事です。行事

を通して、友達と協力し合い、いっしょに考えた
り助け合ったりする活動が増えてきます。日奈久
小の子供たちのよさは、「お互いを認め合う助け
合う」ところと思っています。その力を遺憾なく
発揮して、充実した２学期にしたいと思います。
そして、１１月３０日（土）にあります日奈久

小学校創立１５０周年記念式典は、地域をあげて
の行事となります。実行委
員会の皆様、PTAの皆様、
地域の皆様には、大変お世
話になっております。日奈
久小の歴史に思いを馳せな
がら、一人一人の母校への
想いを力に成功させていき
たいと思います。２学期も
よろしくお願いします。

先日、ある企業の社長さんの講話を聞いた際に、
「どのような人に入社してきてほしいか」と質問
がありました。社長さんは、「一つで答えられる
ものではないが、まず一つ目として、コミュニケ
ーションが取れる人、特にあいさつがしっかりと
できる人に入社してほしいですね。」と言われま
した。（他にも、チャレンジ精神がある、目標に
向かってがんばる、なども言われました）
日奈久小児童は、学校内で会うと、挨拶をよく

します。（ご家庭ではいかがですか？）すべての
コミュニケーションの始まりであり、将来必ず役
に立つ力となる「あいさつ力」を更に高めたいと
思い、あいさつのレベルアップの取組を行いたい
と考えてみました。２学期は「あいさつレベルア
ップ」に取り組みます。
具体的には、「あいさつ５S作戦」です。この

５つの視点（５つのS）であいさつを行います。

子供一人一人がどれくらいできるようになった
かをアンケートや日常の様子などで見ていきま
す。（他との比較ではなく、一人一人の取組・成
長です。）自分でできるところからチャレンジし
てほしいと思っています。できれば、学校内だけ
でなく、家庭や地域でも、子供たちと「あいさつ
５S作戦」を進めていただくとありがたいです。
すてきなあいさつが広がる日奈久小になること

を目指してがんばりたいと思います。よろしくお
願いします。


