
南西の風
臨時休業を終え、6月1日から学校が再開しました！

先週、４時間授業を行い、学校生活のリズムを取り戻してきておりましたので、学校再開に合

わせ、今週から６時間授業を実施しております。授業の取り組み方も３密（密集、密接、密閉）

に注意しながら、臨時休業中に取り組んだ家庭学習の復習をはじめ、当該学年での単元に取り組

んでいます。５時間または６時間授業が続きますので、学校で元気に過ごせるように「早寝、早

起き、朝ご飯」のご協力をよろしくお願いいたします。

今週から２週間の様子を見て、６月１５日から通常日課に戻します！

時差登校では、子ども達をはじめ保護者の皆様には大変ご負担をおかけしております。時差日

課による６時間授業に関しましては、本県や阿蘇保健所管内の状況をみて、このまま本県が「レ

ベル１」※の状態が続きますならば、６月１５日（月）から通常の日課に戻し、全学年、同一の

登校時刻にする予定です。

（※「レベル１」とは、感染拡大注意都道府県の基準に達していないレベルのことです。）

その際、スクールバスは、消毒の励行、マスク着用、換気をよくするなどの感染防止を行い、

朝は１回の運行へともどします。（下校時は２回）また、登校班、送迎による登校においても現

在行っているマスク着用、登校後は手洗い、うがい等は引き続き実施していきます。

授業時間確保のため、夏休み、冬休みが短縮されます！

約３か月間、臨時休業が続いたため、今年度に限り、南阿蘇村の小中学校の長期休業は、以下

のように短縮されます。

○ 夏休み： ８月 ８日（土）～８月１６日（日） ９日間

○ 冬休み：１２月２６日（土）～１月 ６日（水）１２日間

※ あと１０日間分が不足しますが、行事の精選により可能な限り授業時数を確保します。

新しい学校での生活様式～学校の過ごし方も変わります～

文部科学省が示した「新しい学校

での生活様式」を本校でも取り組ん

でおります。手洗いの仕方、授業で

の様子、給食での様子などの写真が

その一例です。このようにして、

【裏面もあります】 感染防止に万全を期していきます。
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間隔を開けた体育授業 職員による給食配膳 １つおきの手洗い場



県 教 委 「学 校 再 開 ガ イ ド ラ イ ン」よ り

新型コロナウイルス感染症対策専門家会議が提言した「新しい生活様式」を受け、文部科学省

が示した「学校の新しい生活様式」に基づき、熊本県教委が「新型コロナウイルス感染症に対応

した学校再開ガイドライン」を作成しています。このガイドラインにおいて、児童や保護者の皆

様に取り組んでいただきたい内容を以下に示していますので、お子さんとご確認ください。

〈正しい咳エチケット〉

①マスクを着用する。

②マスクがないときは、ティッシュ・ハンカチで口や鼻をおおう。

③マスクやティッシュ・ハンカチがないとき、または、とっさのときは、袖で口や鼻をおおう。

〈手洗い〉

①流水でよく手をぬらした後、石けんをつけ、手のひらをよくこする。

②手の甲をのばすようにこする。

③指先・爪の間を念入りにこする。

④指の間を洗う。

⑤親指と手のひらをねじり洗いする。

⑥手首も忘れずに洗う。

⑦十分に水で流し、清潔なタオルやペーパータオルでふき取る。

〈正しいマスクの着用〉

①鼻と口の両方を着実におおう。

②ゴムひもを耳にかける。

③すき間がないように鼻までおおう。

〈正しいマスクの取り扱い〉

①マスクを外す際には、ゴムひもをつまんで外し、手指にウイルス等が付着しないよう、なる

べくマスクの表面には触れず、内側を折りたたんで、清潔なビニールや布等に置くなどして

清潔に保つ。

〈登校前の体温測定〉

①登校前に自宅において、毎朝、検温と風邪の症状、倦怠感、息苦しさ、味覚・嗅覚障がいの

有無を確認する。

②自宅で行った健康診察の結果は「健康観察表」に記入し、持参する。

〈自宅休養及び健康管理〉

①発熱、風邪症状、倦怠感、息苦しさ、味覚・嗅覚障がい等がみられる場合は自宅で休養する。

熊本県新型コロナウイルス感染症専用相談窓口（コールセンター）

０９６－３００－５９０９（２４時間対応）
このような症状時に相談

☆息苦しさ（呼吸困難）、強いだるさ（倦怠感）、高熱等の強い症状のいずれかがある場合

☆発熱や咳など比較的軽い風邪の症状が続く場合（４日以上は必ず）

☆基礎疾患があり、発熱や咳などの比較的軽い風邪の症状がある場合

別紙(ピンク色）で
専門家会議提言の

「新しい生活様式」

と県教委ガイドライ

ンより「家庭におけ

る感染防止対策チェ

ックリスト」を配布

しておりますので、

ご確認いただき、ご

活用ください。

発熱や風邪の症状がある場合

は、自宅で休養させてくださ

い。（「出席停止」扱いとな

ります）

本校では「健康チェックカード」


