
学校教育目標及び経営方針・全体構想

① 教育目標
なかよく かしこく たくましく（新菊鹿小学校校訓）

輝く夢を抱き、ふるさと城北を誇れる知・徳・体の調和のとれた児童を育てる

② 経営の基本方針
家庭・地域・学校が一体となり、児童、職員各々が当たり前のことが当たり前にでき、笑顔と喜びのある学校づく

りを推進する。
○ふるさと城北を誇りに思う心を育成し、いつでも・どこでも自信をもって行動できる子どもを育てる。
○ 一人ひとりの子どもの良さや可能性を引き出し、認め・褒め・励まし・伸ばす教育を推進し、知・徳・体の調
和のとれた人間性豊かな児童の育成を図るとともに、学力充実のために、基礎的・基本的内容の定着と思考力・
判断力・表現力等の育成に努める。

○互いの存在感や自己実現の喜びを実現するために特色ある教育活動（歯・口の健康づくり等）を展開する。

③ 経営の全体構想

新菊鹿小学校校訓 ○今日的教育課題

○日本国憲法・教育基本法 なかよく かしこく たくましく
学校教育法 ○地域の特性・実態

○くまもと｢夢への架け橋｣教育

ﾌﾟﾗﾝ 教 育 目 標 ○保護者の願い
○義務教育課取組の方向

○人権教育取組の方向 輝く夢を抱き、ふるさ ○子ども・学校の実態

○体育保健課取組の方向 と城北を誇れる知・徳・
○社会教育課取組の方向 体の調和のとれた児童を ○学校の伝統

○特別支援教育課取組の方向 育てる
○山鹿市学校教育指導の重点 ○教師の願い

め ざ す 学 校 像 め ざ す 児 童 像 め ざ す 教 師 像

１ 温もりのある学校 にこにこ、はきはき、きびきび １ 教育的愛情と豊かな人権
心豊かな感性を身につけ している子ども 感覚で接し、子どもから信

た思いやりのある学校 頼される教師
①豊かな心(徳)〔にこにこ〕 ２ 教職員としての「誇りと

２ きめ細やかな学校 心を磨き、思いやりあふれる子ども 使命感」を持ち、協力し合
確かな学力が身につき、 ②確かな学力(知)〔はきはき〕 って仕事に励む教師

個を大切にする学校 思考力・判断力を培い、自己表現で ３ 熱意と誠意で対応し、保
きる子ども 護者や地域の信頼に応える

３ ふれあいのある学校 ③健やかな体(体)〔きびきび〕 教師
連携を密に真心を持って 健康で、最後まであきらめないやる ４ 危機意識をもち、自らを

接し、信頼され誇れる学校 気のある子ども 磨き向上する教師

教育指導の重点

豊かな心の育成（徳） 確かな学力の育成（知） 健やかな体の育成（体） 開かれた学校づくり

◎いじめ・不登校の未然防 ◎「学び合い」と「まとめ」 ◎汗を流す体育活動の推進 ◎教育環境の整備と充実
止 の時間を大切にした授業の

推進
◎道徳的実践力の育成 ◎基礎基本の徹底と学力向上 ◎命を育む健康・安全教育 ◎環境教育の推進

の取組の検証と改善 の推進
◎基本的な生活習慣の徹底 ◎ユニバーサルデザインの視 ◎食に関する指導の充実 ◎家庭・地域との連携強化

点に基づいた授業の徹底
◎郷土愛の育成 ◎家庭学習・読書活動の習慣 ◎家庭の生活習慣の充実 ◎幼・保、小、中連携の充

化 実

人 権 教 育 の 充 実

◎研修の充実と推進体制の機能強化 ◎指導方法等の工夫・改善




